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Prufpflichten

Was versteht man unter Prufpflichten?
Es ist vorgesehen, dass elektrische Anlagen, Arbeitsmittel, Gegenstande der personlichen Schutzausriistung sowie
Einrichtungen zur Brandmeldung und -bekampfung und zur Rettung aus Gefahr in regelmaBigen Abstanden auf ihren

ordnungsgemaBen Zustand Uberprift werden missen.

Prifpflichten, Prifintervalle und der Priiferkreis ergeben sich aufgrund gesetzlicher Bestimmungen, Normen und
Herstellervorgaben.

Spezielle Prifungen kdnnen im Bewilligungsbescheid der Arbeitsstatte auch durch die Behorde festgelegt werden.

Was ist das Ziel der Prufpflichten?
Die Verantwortlichkeiten Uber die Durchfiihrung und die Auswahl einer geeigneten Person missen festgelegt werden.
Durch Einhaltung der Prufpflichten kdnnen frihzeitig Mangel erkannt und behoben werden, dadurch kann ein sicherer

Betriebsablauf gewahrleistet werden.

Wie konnen Prufpflichten in lhrem Unternehmen umgesetzt/
verbessert werden?

Durch eine entsprechende Struktur und Einteilung kann die Durchflihrung der Prifpflichten verbessert werden
z.B. Priferkreis definieren (intern/extern), Evaluierung der Prifplichten (Arbeitsmittelliste), Uberblick tiber Prifpflichten
verschaffen, Dokumentation regein.

Wer hilft lIhnen dabei, lhre Prozesse bei Prufpflichten zu verbessern?

FUr konkrete Fragen zum Thema ,Prifpflichten” stehen lhnen die Praventionsexperten:-expertinnen der AUVA
gerne zur Verfigung.

Auch bei der Einfiihrung eines Managementsystems fur Pravention kdnnen wir lhnen gerne behilflich sein.
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