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Wirksamkeitsprüfung

Was versteht man unter Wirksamkeitsprüfung?
Der Begriff beschreibt den Prozess, der dafür Sorge tragen soll, Ziele und Maßnahmensetzungen, die (durch ein Manage-
mentsystem für Prävention) vorgegeben wurden, zu überprüfen. Nicht zuletzt sollen im Zuge der Wirksamkeitsprüfung die 
Erfolge (des Managementsystems für Prävention) insgesamt und der Nutzen für den Betrieb sichtbar gemacht werden.

Was ist das Ziel der Wirksamkeitsprüfung?
Die Wirksamkeitsprüfung soll ermitteln, ob mit Hilfe der umgesetzten Maßnahmen / Prozesse / Programme die geplanten  
Ergebnisse erreicht werden.

Zusätzlich können dadurch fehlerhafte Prozesse frühzeitiger erkannt und verbessert werden.

Wie kann die Wirksamkeitsprüfung in Ihrem Unternehmen  
durchgeführt werden?

Ihr Unternehmen hat eine Reihe von Möglichkeiten, die Wirksamkeit zu überprüfen. Darunter fallen z. B. Begehungen,  
Audits, ASA, eine Managementbewertung, Mitarbeiterbefragungen, Nachbesprechungen oder eine Überprüfung der  
Umsetzung von gesetzten Maßnahmen / Prozessen / Programmen.

Wer hilft Ihnen dabei, Ihre Prozesse bei der Wirksamkeitsprüfung  
zu verbessern?

Für konkrete Fragen zum Thema „Wirksamkeitsüberprüfung“ stehen Ihnen die Präventionsexperten:-expertinnen  
der AUVA gerne zur Verfügung.

Auch bei der Einführung eines Managementsystems für Prävention können wir Ihnen gerne behilflich sein.
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